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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HiZMETLERI

Mesleki risklerin onlenmesi ve bu
risklerden korunulmasina yonelik
calismalar da kapsayacak,

is saglhig1 ve giivenligi
hizmetlerinin sunulmasi icin

isveren;
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a) Calisanlan arasindan is gilivenligi
uzmani, isyeri hekimi ve diger 1+

saglik personeli gorevlendirir. S, 2
{f. o
, )

Calisanlar1 arasinda belirlenen 5
niteliklere sahip personel 6331 "¢
~ 30.06.2012 .

bulunmamasi halinde, bu hizmetin
tamamini veya bir kismini ortak
saglik ve giivenlik birimlerinden
hizmet alarak yerine getirebilir.
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IDARI PARA CEZASI

s Gilivenligi

Uzman 1+
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Gorevlendirilmemesi 2,5
-—lp o,
veya Hizmet ‘o
l 6331 "«
A Inmamasi © 30.06.2012

her bir kisi icin besbin TL, aykinligin
devam ettigi her ay icin ayn1 miktar
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IDARI PARA CEZASI
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Isyeri Hekimi /,
LXJ o o ° -!"4 .
Gorevlendirilmemesi S, 2
. {’. *
veya Hizmet A
v
Alinmamasi 6331«
> 30.06.2012

her bir kisi icin besbin TL, aykiriligin
devam ettigi her ay icin ayn1 miktar

Is Saglig1 ve Glivenligi Kanunu Md: 26

www.riskmedakademi.com.tr



IDARI PARA CEZASI
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HITRT _ aseg g
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| U""fk , Personeli 63317
e 1, 1 Gorevlendirilmemesi e 0052048

ikibinbesyuz TL, aykirligin devam
ettigi her ay icin ayn1 miktar
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RISK DEGERLENDIRMESI

Isveren, is saglig1 ve giivenligi

yonunden risk degerlendirmesi £, M
2,5
yapmak veya yaptirmakla Pk
yukumludur. 6331 "¢
~ 30.06.2012 .
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IDARI PARA CEZASI

7
. v . . e .
Risk Degerlendirmesi i, 7
2%
Yapilmamasi veya AN
7’
Yaptirilmamasi 6331 ¢
~ 30.06.2012

Ucbin TL Lirasi, aykinigin devam
ettigi her ay icin dortbinbesyiz TL
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IDARI PARA CEZASI

o
e eepyg e . :
Gaz, Toz, Gurultd, L
2,5
Titresim, Aydinlatma 2%
4
Olciimi Yapilmamast 6331 «
~ 30.06.2012

kontrol, olcum, inceleme yapilmamasi
yada yaptinilmamasi binbesyiiz TL
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ACILDURUM

Isveren, acil durumlarin olumsuz

etkilerinden korunmak uzere

S
-
. eey e v . . . .

gerekli olcum ve degerlendirmelersi v ‘O
il d lanl g S

apar, acil durum planlarini (L
yapab P 6331
- 30.06.2012

hazirlar.
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IDARI PARA CEZASI

4
Acil Durum Planlarinin "‘;_'_ -
2,5
Hazirlanmamasi, r. o
>,
. . v
Ekiplerin Olusturulmamasi 6331
© 30.06.2012

Uyulmayan her bir yukumluluk icin
bin TL, aykinligin devam ettigi
her ay icin ayn1 miktar
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TAHLIYE

Ciddi, yakin ve onlenemeyen
tehlikenin meydana gelmesi

durumunda isveren; /s
5, >
. . ¢ Wk
Calisanlarn isi birakarak derhal v O
calisma yerlerinden aynlip giivenli ; G
bir yere gidebilmeleri icin, onceden ' 6331
gerekli duzenlemeleri yapar © 30.06.2012.

ve calisanlara gerekli talimatlan verir.
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IDARI PARA CEZASI

Tahliye ve Acil ®
iy %, &
Mudahale 2, 0
) o
Onlemlerinin o
6331 "«
Alinmamasi " 3006.2012

Uyulmayan her bir yukumluluk icin
bin TL, aykinligin devam ettigi
her ay icin ayn1 miktar
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IS KAZASI INCELEME RAPORLARI

Isveren, biitin is kazalarinin ve
meslek hastaliklarinin kaydini P

o o ° -‘
tutar, gerekli incelemeleri

G £, A
yaparak bunlar ile ilgili raporlar "':*,-{r.
duzenler. 0

7
6331 "«
~ 30.06.2012
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IDARI PARA CEZASI

s Kazas1 ve Meslek /)
(L ,
Hastaliklarinin S, o/
2.
. ] ’ |
Incelenmemesi ve 2%
i *ﬂ"
e O —
- Raporlamasinin 6331 «
~ 30.06.2012
Yapilmamasi

her bir yukumluluk igin
ayri ayri binbesyuz TL
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IS KAZALARININ BILDIRIMi

Isveren, is kazalarini kazadan

sonraki lic is giinii icinde Sosyal P
£, >
Giivenlik Kurumuna bildirimde 2.5
O -
bulunur. "
6331 "«
~ 30.06.2012
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IDARI PARA CEZASI

. 7
Is Kazasi Ce, 2
7

o g e e v 'O

Bildiriminin 7 -
”
Yapilmamasi 6331 ¢
~ 30.06.2012

Bildirimde bulunmayan her olay icin

www.sgk.gov.tr iKibin TL
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SAGLIK GOZETIMI

Isveren, calisanlarin isyerinde
maruz kalacaklar1 saglik ve
guvenlik risklerini dikkate

alarak saghk gozetimine tabi ",
tutulmalarini saglar. B ., C
J't;:.-
1 6331 "¢
~ 30.06.2012
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IDARI PARA CEZASI

: . . -
Ise Giris ve 8
5, 2
o o (¥ ’l'
Periyodik Saglik % 0
G
Raporlarinin 7.
6331 «
Olmamasi £ 30.06.2012

saglik gozetimine tabi tutulmayan
veya saglik raporu alinmayan

her calisan icin bin TL,
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CALISANLARIN BILGILENDIRILMESI

Isyerinde is saghg ve
giivenliginin saglanmasi ve
surdurulebilmesi amaciyla “1

isveren, calisanlar ve Sy 2

calisan temsilcilerini isyerinin G4,

ozelliklerini de dikkate alarak %9

asagidaki konularda bilgilendirir. 6331 7
~ 30.06.2012

« ISYERINDEKI RISKLER

« ALINMASI GEREKEN ONLEMLER
 ILK YARDIM, ACIL DURUM

% YANGINLA MUCADELE
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IDARI PARA CEZASI

4
(L ,
Calisan ve Calisan i
s FIE o
#’
Temsilcilerinin G
v
Bilgilendirilmemesi 6331 ¢
© 30.06.2012

bilgilendirilmeyen her bir calisan
icin bin TL
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITiMI

Isveren, calisanlarin  is saglig1 ve
glivenligi egitimlerini almasin1 saglar.

Bu egitim ozellikle; ise baslamadan
once, calisma yeri veya is degisikliginde,
is ekipmaninin degismesi halinde veya
yeni teknoloji uygulanmasit halinde
verilir. Egitimler, degisen ve ortaya cikan
yeni risklere uygun olarak yenilenir,
gerektiginde ve diizenli araliklarla
tekrarlanr.

~ 30.06.2012
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IDARI PARA CEZASI

Is Saghgr ve

Calisan ve Calisan ®
ot e 5, 7
Temsilcilerinin Is 2.5
(V) 7 oo o/ o rl' .
Saglig1 ve Glivenligi o
.y . 6331 ¢
Egitimlerinin 30106.2012
Yapilmamasi

her bir calisan icin bin TL
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CALISNALARIN KATILIMINI SAGLAMA

Isveren, goriis alma ve katilimin
saglanmasi1 konusunda, calisanlara
is sagligi ve guvenligi ile ilgili
konularda  goruslerinin  alinmasi,
teklif getirme hakkinin taninmasi ve
bu konulardaki gorusmelerde vyer
alma ve katiimlarinin saglanmasi
imkan1 yaratir.

~ 30.06.2012
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IDARI PARA CEZASI
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ce e ee e ' )

Calisanlarin Gorusunun Alinmamasi, b5, 2
‘PR

v #’

Katilimlarinin Saglanmamasi A
v
6331 «
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her bir aykinlik icgin
ayri ayr1 bin TL
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Isveren, isyerinin degisik
bolumlerindeki riskler ve calisan -

sayilarim1 goz onunde bulundurarak,

calisanlar arasinda yapilacak secim 5"::.-_,.'7;,.
veya secimle belirlenemedigi A5
durumda atama yoluyla, calisan 633 1""’.-;
temsilcisini gorevlendirir. B 2 S0

. ¢
e
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IDARI PARA CEZASI

4
Saglik Guvenlik Calisan Temsilcisinin Cr,
N A
Gorevlendirilmemesi ’
i*;:.-
6331 ¢
© 30.06.2012

yukumlulukleri yerine
getirmeyen isverene bin TL

GUVENLIGi
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KURULU

Elli ve daha fazla calisanin
bulundugu ve alt1 aydan fazla siiren
surekli islerin yapildigi isyerlerinde

isveren, is saglig1 ve guvenligi ile %, 7 iy
ilgili calismalarda bulunmak uzere i ".r;, :
kurul olusturur. Isveren, is saglig1 ve .
giivenligi mevzuatina uygun kurul 3303230;‘2 ¢

kararlarini uygular.
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IDARI PARA CEZASI

. 7
Is Saglig1 ve Guvenligi Kurulu (s, >
Y
Olusturulmamasi, Calistirilmamasi ",--r.'
J*;:.-
6331 «
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her bir aykinlik icgin
ayr ayri ikibin TL
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Birden fazla isyerinin bulundugu
is merkezleri, is hanlari, sanayi o

bolgeleri veya siteleri gibi

SR S %, 7
yerlerde, is saglig1 ve giivenligi 2
konusundaki koordinasyon A%
.o . w f‘#
yonetim tarafindan saglanir. 6331 ¢
~ 30.06.2012 .
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IDARI PARA CEZASI

. 4
Is Saglig1 ve Guvenligi Konusunda *’*;f %
Y
Koordinasyonun Saglanmamasi ",--r.'
i*;:.-
6331 «
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yukumluluklerini yerine
getirmeyen yonetimlere

besbin TL,
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BAKANLIK KONTROL VE DENETIMI

Bakanlik, isyerlerinde is saglig ve

. o cop e s
guvenligi konularinda ol¢iim, '

, %, 7
inceleme ve arastirma yapmaya, “'-r'r &
* :
bu amacla numune almaya ve e
’ 6331 "«
~ 30.06.2012 .

egitim kurumlan ile ortak saglik
ve guvenlik birimlerinde kontrol

ve denetim yapmaya yetkilidir.
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IDARI PARA CEZASI

i
Bakanligin Kontrol ve Denetimlerine 5, o
IR
Engel Olunmasi AR
7
6331~

~ 30.06.2012

Egitim kurumlan ile ortak saglik ve
guvenlik birimlerinin kontrol ve
denetiminin yapilmasina engel olan

isverene besbin TL
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ISIN DURDURULMASI

Isyerindeki bina ve eklentilerinde,
calisma yontem ve sekillerinde veya =
is ekipmanlarinda calisanlar icin

hayati tehlike olusturan bir husus 5-':;,!_’.' ,.
tespit edildiginde; bu tehlike 2%
giderilinceye kadar, hayati L 63 31"*’..;
tehlikenin niteligi ve bu tehlikeden & 30.06.2012

dogabilecek riskin etkileyebilecegi
alan ile calisanlar dikkate alinarak,
isyerinin bir boliimiinde veya
tamaminda is durdurulur.
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IDARI PARA CEZASI

74

Durdurma kararina uymayarak r‘sﬂ,# 7

FRY
. o .o . 7’

durdurulan isi, yonetmelikte AR
7
belirtilen sartlar yerine getirmeden 6331 "¢

~ 30.06.2012

devam ettirmek

fiil baska bir suc olustursa
dahi onbin TL
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BUYUK ENDUSTRIYEL KAZALAR

Isletmeye baslanmadan once,
biiyik endiustriyel kaza

z
olusabilecek isyerleri icin, ’:ns |
isyerlerinin biiyiikliigiine gore B lor
biiyiik kaza onleme politika S
belgesi veya giivenlik raporu L 633 1""-—;
isveren tarafindan hazirlanir. & -0.06.2012
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IDARI PARA CEZASI
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Buyuk kaza onleme politika belgesi | r'l'-':"; e
P L
hazirlanmamasi G
'l . rf‘-...
6331 ¢
30.06.2012.
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GUVENLIK RAPORU

Guvenlik raporu hazirlama
yukumluligu bulunan isveren,
hazirladiklarn guvenlik

raporlarinin icerik ve 5"'.-:.. "f
yeterlilikleri Bakanlikca X
incelenmesini miiteakip 633 v
isyerlerini isletmeye acabilir. ] 30.0:2.20]2 :
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IDARI PARA CEZASI

Giivenlik raporunu hazirlayip P
Bakanligin degerlendirmesine 2, 4
sunmadan isyerini faaliyete BN C
gecirmek, isletilmesine Bakanlikca ‘i
- 6331 7

izin verilmeyen isyerini acmak veya
durdurulan isyerinde faaliyete
devam etmek

~ 30.06.2012

' seksenbin TL
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YONETMELIKLER

s saglig1 ve giivenligi ile ilgili
cesitli konular ile bunlara

iliskin usul ve esaslar By,

Bakanlikca cikarilacak 2
yonetmeliklerle duzenlenir. | A
4

6331 ¢

~ 30.06.2012
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IDARI PARA CEZASI

7

(i .

. . . i, 7
Yonetmeliklerde belirtilen e
0
yukumlulikleri yerine getirmemek "
6331
= 30.06.2012

uyulmayan her hiikiim icin tespit
edildigi tarihten itibaren aylik
olarak bin TL
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KAZASIZ SAGLIKLI GUNLER DILERIZ

[NSK

RISK MUHENDISLIK EGITiM DANISMANLIK
SAGLIK HIZMETLERI SANAYI TICARET A.S.

Merkez : Ceyhun Atif Kansu Cad. No: 114 Balgat/ANKARA
Tel: 0312.472 22 76, E-Posta: info@riskmed.com.tr

Bursa Sube: Karaman Mah. Kerem Cad. No: 14 Nilufer/BURSA
Tel: 0224.241 21 56, E-Posta: bursa@riskmed.com.tr

Adana Sube: Cemal Pasa Mah. Gazi Pasa Blv. No:20 Seyhan/ADANA
Tel: 0322.453 46 19, E-Posta: adana@riskmed.com.tr
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