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KĠġĠSEL BĠLGĠLER 
 

Ad ve Soyadı Kemal AKINBİNGÖL 

Mesleği Emekli 

Doğum Tarihi 11.03.1947 

ĠĢ  Adresi Ceyhun Atıf Kansu Cad. No: 114 
Bayraktar Center E Blok Kat:1 No:2 
Balgat/ANKARA  
 

ĠĢ Telefonu 0312.472 22 76 

ĠĢ Faksı 0312.472 78 91 

Cep Telefonu 0533.231 17 93 – 0544  686 70 66 

E-mail kakinbingol@riskmed.com.tr 

  
 

EĞĠTĠM DURUMU 
 

 
Lisans 

1971, Ankara İktisadi Ticari İlimler 
Akademisi     

Lise Kahramanmaraş Ticaret Lisesi 

Orta Öğrenim Pazarcık Orta Okulu 

Ġlk Öğrenim Cumhuriyet İlk Okulu 
 

KATILINAN EĞĠTĠMLER 
 

 
Bilgisayar eğitimi 
Meslek Ġçi Eğitimler 
 

 
Gazi Üniversitesi 

ÇSGB 
 

 

MESLEKĠ DENEYĠMĠ 
 

 

 Çalışma Bakanlığı İş Teftiş Kurulu İş 
Müfettiş yardımcısı olarak 1972 yılında 
çalışmaya başladım. İş Müfettişi ve Baş İş 
Müfettişi olarak işyerlerinin iĢin yürütümü 
yönünden teftiş edilmesi görevlerini 
yaptım.  
 
1997 yılında Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı ĠĢ TeftiĢ Kurulu BaĢkanı olarak 
görevlendirildim. İş Teftiş Kurulu Başkanı 
görevinden 2001 yılında emekli oldum. 
 

mailto:kakinbingol@riskmed.com.tr


İş hukuku ile ilgili olarak çeşitli şirketlere  
danışmanlık yaptım.  
 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 
tarafından 2822 sayılı Kanun gereğince, 
31.12.2005 - 31.12.2008 tarihleri arası için 
sekizinci dönem Resmi Arabulucu 
seçildim. 4857 sayılı İş Kanunu, 2821 
sayılı Sendikalar Kanunu ve 2822 sayılı 
Toplu İş Sözleşmesi, idari para cezası 
uygulamasına ilişkin konularda Ankara 
Adli Yargı Komisyonu tarafından 2006 yılı 
için Ankara’da bilirkişi olarak 
görevlendirildim. 
 
İş Kanunu’na ilişkin olarak Türkiye Barolar 
Birliği, Yaklaşım ve Belediye Dergilerinde 
çeşitli yazı ve makalelerim yayınlandı.  
 

 

Ġġ HUKUKU KONUSUNDA  
YAYINLANAN YAZILARIM 

 

YAZI VEYA 
KĠTABIN  

ADI VE KONUSU 

 YAYININ ADI 
VE TARĠHĠ 

 
YAYIMCI 

KURULUġ 
  
Gerekçeli, Karşılaştırmalı ve 
Açıklamalı 4857 İş Kanunu 
 

 
Alo Maliye, Nisan 2005  

Timecom Bilgisayar 
Yazılım  

Basım ve Yayıncılık Hiz. 
Ticaret Ltd.Şt. 

İş Kanununda İdari Para  
Cezası Uygulaması ve  
Cezaya İtiraz Usulü 

Türkiye Barolar Birliği 
Dergisi Sayı: 52,  

Mayıs-Haziran 2004 

 
Türkiye Barolar Birliği 

Yayını 

 
Geçersiz Sebeple Yapılan 
Feshin Sonuçları 

 
Yaklaşım Dergisi 

Sayı: 139, Temmuz 2004 

 
Yaklaşım Yayınları 

Özürlü, Eski Hükümlü ve  
Terör Mağduru Çalıştırma 
Zorunluluğu 

 
Yaklaşım Dergisi 

Sayı: 140, Ağustos 2004 

 
Yaklaşım Yayınları 

İş Sözleşmesinin Sona 
Erdirilmesinde Feshin 
Geçerli Sebebe 
Dayandırılması 

 
Yaklaşım Dergisi 

Sayı: 142, Ekim 2004 

 
Yaklaşım Yayınları 

 
İş Sağlığı ve İş Güvenliği 
Uygulaması 

 
Yaklaşım Dergisi 

Sayı: 143, Kasım 2004 

 
Yaklaşım Yayınları 

 

Sözleşmenin Feshinde 
Usul 

 
Belediye Dergisi 

Sayı: 03, Mart 2005 

 
Belediyeler Birliği 

Yayınları 

 

Kısa Çalışma ve Kısa 
Çalışma Ödeneği 

 
Belediye Dergisi 

Sayı: 08, Ağustos 2005 

 
Belediyeler Birliği 

Yayınları 



   

 


